Муниципальный банк  наставников

	
	
Ф.И.О наставника
	
Образовательное учреждение
	

Основные компетенции наставника
	Направления помощи в профессиональных затруднениях
	
Предметная область
	
Стаж работы
	
Категория
	
Ссылка на кейс/отзыв наставника


	1.
	  Насирова Амалия Вагифовна

	МБОУ СОШ№1
	Четко представляет цель своей деятельности, умеет наладить контакт с наставляемыми
	Молодой/начинающий педагог
	инфоматика
	25 лет
	-
	

	2
	Магомедова Людмила Абдулкадыровна
	МБОУ СОШ№1
	Ответственность за подготовку молодого специалиста, способность к анализу и предложению решений
	Молодой/начинающий педагог
	Начальные  классы
	20 лет
	высшая
	

	3
	Арзиманова Елена
Насруллаевна
	МБОУ СОШ№1
	Умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	Английский язык
	10 лет
	-
	

	4
	Кчибекова Фарида Сулеймановна

	МБОУ СОШ№2
	1.Личностная зрелость
2.Нацеленность на результат
3.Настойчивость
4.Умение выстраивать отношения
5.Легкая обучаемость
6.Способность обучать
7.Способность мотивировать

	Молодой/начинающий педагог
	Начальные  классы
	36 лет
	высшая
	

	5
	Гайдарова
Саидат
Гельмановна
	МБОУ СОШ№2
	Опытный педагог имеющий профессиональные успехи. Обладает лидерскими организационными и коммуникативными навыками. 
Владеет  различными стилями педагогического общения); педагогический такт; 
 готовность к сотрудничеству; 
креативность, способность решать нестандартные задачи;
	Молодой/начинающий педагог
	Русский язык и литература
	29 лет
	высшая
	

	6
	Абдуллаева Оксана Таджутдиновна
	МБОУ СОШ№3
	Целеустремленная, обладает коммуникативной компетентностью, нацелена на результат
	Молодой/начинающий педагог
	физика
	15 лет
	высшая
	

	7
	Ханахмедова Эмина Сейдирзаевна 
	МБОУ 
«СОШ №4»
	Четко представляет цель своей деятельности, умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	История, обществознание
	39 лет
	высшая
	

	8
	Залова Эльмая Пирмагомедовна 
	МБОУ
 «СОШ №4»
	Ориентация на развитие коммуникативных компетенций, умение наладить положительный межличностный контакт
	Молодой/начинающий педагог
	ОДНКР
	
	
	

	9
	Загирова Алейсат Магомедовна
	МБОУ
 «СОШ №4»
	Личностная зрелость. Нацеленность на результат. Настойчивость. Умение выстраивать отношения. Способность обучать
	Молодой/начинающий педагог
	математика
	17 лет
	высшая
	

	10
	Шихабидов Агаси Гаджикурбанович
	МБОУ
 «СОШ №4»
	Четко представляет цель своей деятельности, умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	физкультура
	21 год
	высшая
	

	11
	Мусаева Самая Мардановна 
	МБОУ 
«СОШ №4»
	Четко представляет цель своей деятельности, умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	Начальные классы
	47 лет
	первая
	

	12
	Раджабова Кисай Мазатаевна
	МБОУ 
«СОШ №5»
	1.Личностная зрелость
2.Нацеленность на результат
3.Настойчивость
4.Умение выстраивать отношения
5.Легкая обучаемость
6.Способность обучать
7.Способность мотивировать

	Молодой/начинающий педагог
	Русский язык и литература
	24 г.
	_______
	

	13
	Кардашева Сейранат Карабековна
	МБОУ 
«СОШ №5»
	Эмоциональный интеллект;
коммуникативная компетенция (включая готовность. к межпоколенческой коммуникации; владение различными стилями педагогического общения); педагогический такт; 
 готовность к сотрудничеству; 
креативность, способность решать нестандартные задачи;
	Молодой/начинающий педагог
	Русский язык и литература
	
44г.
	
первая
	

	14
	Магомедова Жанна Алиевна
	МБОУ 
«СОШ №5»
	-Воспитание и профессиональная
адаптация молодого
педагога  в трудовой
деятельности.
	Молодой/начинающий педагог
	Начальные классы
	
33г.
	
высшая
	

	15
	Абдурагимова Гурият Сайдахмедовна
	МБОУ 
«СОШ №5»
	1.Умение создавать комфортные условия для реализации профессиональных качеств наставляемого
2.Оказание помощи с организацией образовательного процесса и решением конкретных психолого- педагогических проблем.
3.  Умение оказать методическую поддержку преподавания предмета.
	Молодой/начинающий педагог
	
технология
	
28 лет
	
________
	

	16
	Мамедгасанова Екане Сиражутдиновна
	МБОУ «СОШ №6»
	Четко представляет цель своей деятельности, умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	история
	15 лет
	_______
	

	17
	Шихбалаева Джамиля Султановна
	МБОУ «СОШ №6»
	Ориентация на развитие коммуникативных компетенций, умение наладить положительный межличностный контакт
	Молодой/начинающий педагог
	Русский язык и литература
	27 лет
	первая категория, Заслуженный учитель РД
	

	18
	Гаджиибрагимова Фарида Гейбатуллаевна
	МБОУ «СОШ №6»
	Личностная зрелость. Нацеленность на результат. Настойчивость. Умение выстраивать отношения. Способность обучать
	Молодой/начинающий педагог
	Английский язык
	10 лет
	________
	

	19
	Кучакаева Элена Алипулатовна 
	МБОУ «СОШ№7»
	1.Личностная зрелость
2.Нацеленность на результат
3.Настойчивость
4.Умение выстраивать отношения
5.Легкая обучаемость
6.Способность обучать
7.Способность мотивировать

	Молодой/начинающий педагог
	учитель английского языка.

	
25 лет
	
высшая
	

	20
	Гамидова Фазиля Курбановна

	МБОУ «СОШ№7»
	Эмоциональный интеллект;
коммуникативная компетенция (включая готовность к межпоколенческой коммуникации; владение различными стилями педагогического общения); педагогический такт; 
 готовность к сотрудничеству; 
креативность, способность решать нестандартные задачи;
	Молодой/начинающий педагог
	учитель биологии
	
15 лет
	
высшая
	

	21
	Абасова Регина Шагаветдиновна
	МБОУ «СОШ№7»
	Воспитание и профессиональная
адаптация молодого
педагога  в трудовой
деятельности.
	Молодой/начинающий педагог
	учитель начальных классов
	
22г.
	высшая
	

	22
	Демирбекова Зильфият Исламовна

	МБОУ «СОШ№7»
	1.Умение создавать комфортные условия для реализации профессиональных качеств наставляемого
2.Оказание помощи с организацией образовательного процесса и решением конкретных психолого- педагогических проблем.
3.  Умение оказать методическую поддержку преподавания предмета.
	Молодой/начинающий педагог
	учитель родного языка

	
22г.
	
высшая
	

	23
	Гасратова Гюльмира Эфендиевна

	МБОУ «СОШ№7»
	Умение мотивировать наставляемого, включая его в разнообразные виды деятельности. Умение планировать и организовывать самостоятельную деятельность молодого педагога и его учащихся;
Умение применять
педагогические
технологии;

	Молодой/начинающий педагог
	учитель физической культуры
	
13 лет
	
Высшая 
	

	24
	Гаджиева  Алина Курбановна 
	МБОУ «СОШ №8»
	Четко представляет цель своей деятельности, умение организовать процесс наставнической поддержки
	Молодой/начинающий педагог
	Русский язык и литература
	20лет
	первая категория
Почетный  работник
	

	25
	Гюльахмедова Эльнара Зухрабовна 
	МБОУ «СОШ №8»
	Ориентация на развитие коммуникативных компетенций, умение наладить положительный межличностный контакт
	Молодой/начинающий педагог
	математика
	27 лет
	первая категория, Почетный  работник РФ
	

	26
	Мустафаева  Софият  Рамазановна 
	МБОУ «СОШ №8»
	Личностная зрелость. Нацеленность на результат. Настойчивость. Умение выстраивать отношения. Способность обучать
	Молодой/начинающий педагог
	учитель начальных классов
	47лет
	первая категория, Заслуженный учитель РД
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	






